COME ACCREDITARSI

Per tutti i servizi 'azienda deve accreditarsi:
puo farlo in completa autonomia al portale
www.portafuturobari.it oppure puo
contattare gli operatori di Portafuturo Bari e
ricevere |'assistenza necessaria.

| passaggi della procedura sono semplici:

I'azienda accede e si registra al portale
www.portafuturobari.it inserendo le informazioni
richieste e conclude la procedura con il
caricamento della visura;

I'azienda puo chiedere il supporto

degli operatori e invia le informazioni
necessarie: la visura aziendale, la PEC,

il nome e la mail del referente aziendale;

Portafuturo Bari invia all'azienda la conferma con
le credenziali per I'utilizzo del portale.

L’accreditamento da parte degli operatori
avviene entro 5 giorni dall'invio
della documentazione.

Y/

[l

IL PORTALE WEB

Il portale web www.portafuturobari.it

presenta tutte le attivita per aziende e cittadini, e
raccoglie gli annunci e gli eventi che vengono
promossi sul territorio.

Portafuturo Bari favorisce e supporta
'accreditamento al suo portale
www.portafuturobari.it accompagnando gli attori
economici nell'utilizzo dei servizi dedicati,

e da visibilita alle attivita sul sito e sui canali

social ufficiali.
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COMUNE DI BARI

c/o ex Manifattura

dei Tabacchi di Bari

c/o Ex Manifattura dei Tabacchi di Bari

Via Pietro Ravanas, 233 - 70123 Bari

Ingresso principale Ex Manifattura dei Tabacchi di Bari

Tel.: 080 577 26 69 - 080 577 26 68
e-mail: info@portafuturobari.it

www.portafuturobari.it

Seguicisu QOO0

ORARI:
Dal lunedi al giovedi, 09:00 - 12:00 / 15:00 - 17:00
Il venerdi, 09:00 - 12:00

Le aziende, i consulenti del lavoro,

i referenti degli organismi del sistema della formazione
e del lavoro possono telefonare al 080/5772669

o scrivere a networking@portafuturobari.it
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SERVIZI PER
LE AZIENDE

Assessorato
alle Politiche Attive

del Lavoro
COMUNE DI BARI

Preselezione

Recruiting

S

Networking




PORTAFUTURO
PER LE AZIENDE

Portafuturo Bari

€ un job centre di nuova
generazione, promosso e
gestito dal Comune di Bari.

Uno spazio innovativo presso I'ex Manifattura dei
Tabacchi che offre servizi gratuiti alle aziende,
alle istituzioni, agli enti di formazione

e alle agenzie per il lavoro.

Favorisce e supporta I'accreditamento al portale
www.portafuturobari.it accompagnando gli attori
economici nell'utilizzo dei servizi dedicati, e da
visibilita alle attivita sul sito e sui suoi canali social.
Ai cittadini in cerca di lavoro offre servizi integrati
di accompagnamento al lavoro.
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COSA OFFRE
PRESELEZIONE

Le aziende accreditate che cercano personale
ricevono supporto nel processo
di selezione e reclutamento.

Le fasi della preselezione sono
semplici e veloci:

¢ intervista e raccolta dei dati relativi
alla domanda aziendale e alle posizioni
lavorative richieste

e pubblicazione dellannuncio sul portale,
anche in forma anonima

e ricerca e matching dei profili presenti in banca
dati e delle candidature ricevute

¢ invio all'azienda delle candidature in linea
con la richiesta

e eventuale assistenza nella fase di selezione
individuale o in gruppo presso Portafuturo Bari

RECRUITING DAY

Portafuturo Bari promuove momenti di incontro
tra le aziende ei cittadini impegnati in percorsi
di ricerca attiva del lavoro.

Il Recruiting Day mette in contatto cittadini e
imprenditori, manager e responsabili delle risorse
umane per informare sulle realta produttive

e lavorative del territorio, per dare visibilita

alle aziende e generare occasioni di lavoro,

di incontro tra domanda e offerta,

di candidature e di preselezione.

[l Recruiting Day si svolge in due momenti:

¢ nel primo l'azienda racconta la sua storia,
i suoi mercati, le opportunita di carriera
e le posizioni vacanti;

¢ il secondo momento e dedicato all'incontro
e alle relazioni, ai colloqui individuali e di
gruppo, che possono essere stimolati da azioni
esperienziali e business game.

NETWORKING

L'attivita di NETWORKING ha come obiettivo
rendere Portafuturo un luogo di Animazione,
di Analisi del Mercato del Lavoro e di Hub
della Rete.

Il Networking sviluppa relazioni tra Portafuturo
e le esperienze di politica attiva del lavoro, gl
attori politico-istituzionali e gli operatori socio
economici piu significativi a livello locale,
nazionale ed internazionale.
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GLI EVENTI

Portafuturo Bari promuove occasioni

di conoscenza e confronto

con tutti i soggetti pubbilici e privati attivi
nel mondo del lavoro, delle professioni,
della formazione e del sociale in ambito
metropolitano e regionale.

Durante gli eventi gli imprenditori,

i rappresentanti di categorie produttive
e professionali, i testimoni di settore

e di produzione si incontrano,

e incontrano i cittadini.

Gli eventi aggregano gli attori

del territorio, informano e danno
visibilita a iniziative e opportunita

per condividere una cultura del lavoro
aperta, sempre al servizio dello sviluppo
locale e della valorizzazione dei talenti
e delle buone pratiche.



